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DraZice, 2'7 .06.2018.

Temeljem dlanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08,
86109,92110, 105/10, 90/1 1, 16112, 86112, 94113 I 152114.7/17). Osnovna Skola ...lelenje-
DraZice", Skolska 53, DraZice, zastupana po ravnateljici Dejani Pa5kvan- ZeLelj, prof.. dana
27 . lipnja 201 8. godine objavljuje

JAVNI NATJEdAJ
za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno puno radno vrijeme - 40 sati tjedno

RADNO MJESTO:

l. domar/ica - lol.a[/ica (mli,,) - | izvrlitelj/ica na neodredeno, puno radno vrijeme
od 40 sati tjedno.

Kandidati moraju ispunjavati op6e i posebne uvj ete sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08. 86/09. 92110. l05ll0.90lll. 5112. 16112. 86112.

126112, 94113, 152114, 7117), Pravilniku o radu Osnovne Skole ",Jelenje-DraLice'' i Pravilniku
o poslovima upravljanja i rukovanja energetskim postrojenjima i uredajima (NN 88/14.
2011s.)

Radno iskustvo: poZeljno

Razina obrazovanja: zavr5ena srednja Skola tehnidke struke

Posebni uvjeti: Osposobljenost za rukovatelja centralnog grijanja prema Pravilniku o

poslovima upravljanja i rukovanja energetskim postrojenjima i uredajima (NN 88/14 i 20115).

Kandidati koji ispunjavaju traZene uvijete duZni su uz prijavu priloZiti i dostaviti:
l. Zivotopis

2. presliku dokaza o hrvatskom drZavljanstvu

3. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi istraZni ili kazneni postupak ( ne starije od 30

dana)

4. presliku dokaza o stupnju i vrsti strudne spreme

5. elektronidki zapis ili polvrdu o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za miroyinsko osiguranje (ne starije od 30 dana)

6. uvjerenje o poloZenom strudnom ispitu za rukovatelja centralnog grijanj a prerna

Pravilniku o poslovima upravlj anja i rukovanja energetskim postrojenjima i uredajima
(NN 88/14 i 20115)



Kandidat/kinja koj i/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu.
duLan/na je u prijavi na natjedaj pozvati se na to pravo i priloZiti dokaze o ostvarivanju prava
prednosti na koje se poziva.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlankom 102.

Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rada i dlanovima njihovih obitelji (NN
121117), uz prijavu na natj ed,aj dtZanla je osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjera, priloZiri
i dokaze propisane dlankom 103. stavkom l. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (NN 121l1 7).

Popis dokaza koji su potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapo5ljavanju objavljeni su
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

Prijave na natjedaj mogu ostvariti osobe oba spola.

Rok za podno5enje prijava je osam dana od dana objave natjeiaja na mreinim
stranicama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje i mreinim stranicama Skole, odnosno do
5.07.2018. godine.
Izabrani kandidat/kandidatkinja bit ie upu6eda od strane poslodavca, prije sklapanja ugovora
o radu, na lijednidki pregled radi stjecanja uvjerenja o posebnoj zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova s posebnim uvjetima rada.

Prij ave s dokazima o i spunj avanj u uvjeta dostaviti iskljudivo pisanim putem na adresu:
Osnovna Skola ,,Jelenj e-DraZice", Skolska 53,51 218 DRAZICE. s naznakom: ..ZA
NATJE.AJ".
Nepotpune i nepravovremene prijave ne6e se razmafati, kao i prijave kandidata koji ne
udovoljavaju propisanim uvjetima. osoba koja ne podnese pravodobnu i urednu prijavu ili ne
ispunjava formalne uvjete iz javnog natjedaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na javni
natjedaj.

Urednom se smatra samo prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u .javnom
natj edaju.

Natjedaj je objavljen na mreLnoj stranici Hrvatskog zavoda za zapoiljavanje te mreZno
stranici i oglasnoj plodi Skole, dana27 .lipnja 201 8. godine.


